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Zukunftszentrum Brandenburg fir den digitalen Wandel

Unter dem Motto ,Arbeit zusammen gestalten”
unterstitzt das Zukunftszentrum Brandenburg
Betriebe aller Branchen im demografischen und
digitalen Wandel.

Die Angebote richten sich vorwiegend an klein-
und mittelstandische Unternehmen in
landlichen Regionen, die erste Schritte der
Digitalisierung im Unternehmen gehen

und vor spezifischen Herausforderungen der
Fachkraftesicherung stehen. Geleitet von einem
sozialpartnerschaftlichen Ansatz adressieren die
Angebote alle

betrieblichen Zielgruppen, Fihrungs- und
Personalverantwortliche,
Interessenvertretungen und Beschaftigte

und unterstutzen diese bei der partizipativen
Arbeits- und Organisationsgestaltung im
digitalen Wandel.

Dazu analysiert und identifiziert das
Zukunftszentrum Brandenburg regionale und
branchenspezifische Entwicklungen und
Bedarfe, schafft Transparenz tber vorhandene
Beratungs- und Qualifizierungsangebote und
bietet Information, Beratung und
zielgruppenspezifische Lernangebote. Zusatzlich
stehen fir Handwerk, Altenpflege und
Interessenvertretungen spezifische Angebote
zur Verfigung
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Schwerpunkte und Angebote des Zukunftszentrums Brandenburg

Wissen generieren

Wissen ist Voraussetzung fur Veranderung.
Daher informiert das Zukunftszentrum Uber
Trends und Entwicklungen in der digitalisierten
Arbeitswelt. Der Fokus liegt dabei auf die
Méglichkeiten der Arbeits- und Organisations-
gestaltung in Unternehmen. Zusatzlich zielen
Befragungen und Analysen darauf ab, die
zielgruppenspezifischen Bedarfe in
Brandenburg zu bestimmen und so passgenaue
Angebote entwickeln zu kénnen.
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e Befragung von Expert*innen und
Unternehmen

e Analyse von regionalen und
branchenspezifischen Entwicklungen und
Bedarfen

e Erstellung von Branchen/Kurz-Reports
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Zukunftsberatung - Betriebliches Gestaltungspotential stiarken

Das Zukunftszentrum berat KMU zu den Potenzialen des digitalen Wandels hinsichtlich der Arbeits-
und Organisationsgestaltung:

¢ Arbeiten (z.B. Arbeitsorganisation, Mitgestalten)

¢ Lernen (z.B. Digitale Lernformate, Lernkultur)

e Kompetenzen (z.B. Digitale Kompetenzen, Neue Kompetenzanforderungen)
e Fuhren (z.B. Fuhrung im Wandel, Entscheidungsstrukturen)

e Kommunikation (z.B. digitales Marketing, digital gestltzte Kommunikation)

Aufschlussberatung Zukunftsdonnerstag
e Erstberatung und Information zu Entwicklungs- und Einstindiges digitales Format,
Gestaltungspotentialen alle 2 Wochen zu ausgewahlten
e Regionale Veranstaltungen (digital oder Prasenz) Themen

Lotsenberatung

Ermittlung von betriebsspezifischen Bedarfen

Vermittlung von passgenauen Beratungs- und Qualifizierungsangeboten
e Informationen zu moglicher Férderung

Beratungsnavigator auf der Webseite des Zukunftszentrums
Unterstutzung bei der Kontaktanbahnung/ Nachverfolgung

Vertiefte Beratung
e Analyse, Begleitung und Beratung (bis zu 5 Tage kostenlos)
e |dentifizierte unternehmens-spezifische Prozesse und Herausforderungen im Mittelpunkt
e Ableitung eines Handlungsplans und ausgewahlter MalRnahmen
e Einbezug aller betrieblichen Zielgruppen

Qualifizierung neu denken

In Kiirze verfugbare Lernangebote zu

Mit den Lernangeboten des Zukunftszentrums « Digitalen Kompetenzen

werden die Veranderungsprozesse in KMU e Zusammenarbeit im Team

unterstitzt und die Selbstlern- und Gestaltungs- e Online-Marketing und social media
kompetenz der betrieblichen Akteure geférdert. e Digitalem Lernen

Durch den modularen Charakter der e Fuhren im digitalen Wandel
Lernangebote kdnnen sie an den betrieblichen e Smart Home Expert (Handwerk an der
Bedarf angepasst werden. Schnittstelle Pflege)

Aktuelle Lernangebote
e Design Dash - Probleme kreativ I6sen

¢ Lern- und Experimentierrdume - Neue Kontakt
Konzepte entwickeln und erproben Forschungsinstitut Betriebliche Bildung (f-bb) gGmbH
e Videowerkstatt - Wissen sichtbar machen TuchmacherstraRe 47, 14482 Potsdam
und Lernen gestalten Tel. 0331/740 032-0
¢ Digitale Tools - Digitale Hilfsmittel fir den zukunftszentrum-bb@f-bb.de
ArI.DeitsaIItfag erproben ) www.zukunftszentrum-brandenburg.de
¢ Agile Arbeitsmethoden - Innovative Ideen www.zukunftszentrum-brandenburg.de/newsletter
fr den Betrieb entwickeln ) zukunftszentrumbrandenburg

e Escape Room - Neugierig auf digitale
Medien machen

u @Zukunft_BB




