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- Arbeitsfokus:
Social Entrepreneurship und Intrapreneurship.

- 1994 gegrundet unter dem Namen iq consult
- 100 SV-Beschaftigte

- Uber 550 Social Startups Teams seit 2011
- Innovationsentwicklung in Unternehmen und Wohlfahrt




Was ist eine Innovation?
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SOZIOLOGIE
Geplante und kontrollierte Veranderung, Neuerung in einem
sozialen System durch Anwendung neuer ldeen und Techniken

BILDUNGSSPRACHLICH
EinfUhrung von etwas Neuem, Neuerung, Reform

WIRTSCHAFT

Realisierung einer neuartigen, fortschrittlichen Losung fur ein
bestimmtes Problem, besonders die EinfUhrung eines neuen
Produkts oder die Anwendung eines neuen Verfahrens

BOTANIK

Jahrliche Erneuerung eines Teiles des Sprosssystems
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- Es existiert keine einheitliche Definition.

Es gibt jedoch einige Faktoren, die eine Innovation ausmachen:
» Das Neue muss sich bewahren (Markt).

« Das Neue muss umsetzbar sein (Technik).

* Das Neue muss gewollt sein (Kund*innen/Nutzer*innen)

* Das Neue muss intern akzeptiert werden (Unternehmen/MA)
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Innovation




Beispiele?
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WIKIPEDIA

Die freie Enzyklopddie









Innovationstreiber
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Tipping-Points der Digitalisierung

Eintrittswahrscheinlichkeit bis 2025

10% der Menschen tragen Kleidung, die mit D 912

dem Internet verbunden ist

Der erste Robot-Apotheker ist in den USA im _ 865

Einsatz | :
Der erste 3D-Drucker, der ein Auto produziert e 84,1
5 % der Verbrauchsprodukte werden von 3D- _ 811

Druckern produziert

90% der Weltbevodlkerung hat regelmafigen _ 78.8

Zugang zum Internet

10% der Fahrzeuge auf US-StralRen steuermn _ 78.2

autonom

Die erste Transplantation einer im 3D-Drucker
produzierten Leber

Die erste Stadt mit mehr als 50000 Einwohner _ 63.7

kommt ohne Ampeln aus

76,4

Die erste Computer mit kiinstlicher Intelligenz D 452
sitzt im Aufsichtsrat eines Unternehmens ’

Quelle: WEF (Umfrage unter 800 Technologieexperten)
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Dr. Holger Schmidt | Netzoekonom.de | hs@netzoekonom.de 2 November 2015




Die Megatrend Dokumentation

Die Megatrend Dokumentation ist eine NEO-OKOLOGIE GENDER SHIFT
umfassende und detaillierte Sammlung GESUNDHEIT SILVER SOCIETY
zu den groBten, globalen Veranderungs-
prozessen in Wirtschaft und Gesellschaft.
Sie liefert Ihnen Grundlagenmaterial fir
Innovationsprozesse, Strategieentwick-
lung und Entscheidungen.
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Innovationsmethoden
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Beobachten

Innovations-
entwicklung

Ideen

Persona Prototype

entwickeln

Customer Network 1 Competition
[
“ k‘-l_ A
Key Customer “
Activities Relationship
Value l
Proposition *
Key Channels C
Resources .
Cost Revenue
Structure Streams

Organisations-
entwicklung

[

Wissen

Ungewissheit

t
Management

Effectuation

Nicht "entweder - oder" ...




PROBLEMBEREICH

Beobachten

PHASEN

LOSUNGSBEREICH
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DESIGN THINKING METHODE

» Kreativprozess zur ldeenfindung
* Nutzer- und Bedurfnisorientiert

* Interdisziplinar

* Entwicklung von Innovationen




NAME, Alter PORTRA™
WOHNORT

BERUF/POSITION

ZITAT

PERFEKTES GESCHENK BEDURFNIS
GEHEIMER WUNSCH HINDERNIS

5 SCHNAPPSCHUSSE AUS DEM ALLTAG
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https://simpleshow.com/de-de/simpleshow-erklaert-agile-unternehmen/
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Beispiel Methode Blue Ocean

Beispiel Strategische Kontur Cirque de Soleil

Hoch Nutzenkurve von RInglI&&Bros. and Barnum & Bailey
o - N J — vy
P . | /\ Nutzenkurve von
il N P , Ras b, % Cirque du Soleil DER INTERNATIONALE
f = / 2 ° . ° p BESTSELLER
- W
t - \
\ [ \/ R
\ , Kleinere regionale / ) \
/  Zirkusse / \ \

Wie-man-neue-Markte §Ehafft, —
wo-es:keine-Konkurrenzgibt

2., aKtualisterte und erweiterte Autiage

/
% \ k

Niedﬂg Iv T ' WECHAN-KIM TRENEEMAUBORGNE
Preis Tier- Manege mit Sensationen HANSER
nummern mehreren und Gefahr
Ringen
Stars Verkauf Spaf Einzigartiger Kiinstle-
von Getranken, und Veranstal- Umgebung rische Musik
Knabbereien Humor tungsort und Tanz

und "Fanartikeln"
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VIELEN DANK FUR IHRE AUFMERKSAMKEIT!

Thorsten Jahnke

Social Impact GmbH
Schiffbauergasse 7
14467 Potsdam

jahnke@socialimpact.eu
www.socialimpact.eu



